
令和４年度 

人 事・労 務 管 理 研 修 
 

 

１．趣  旨 

職員が働きやすい環境の整備や人材の定着支援につなげる一つとして、労務管理に関す

る手続きや制度についての理解は必要不可欠です。本研修は、人事労務の実務担当者を対

象に、人事労務管理において必要となる知識や手続きなど基本を習得することを目的に開

催します。 

２．日  時 令和４年１１月１０日（木） 10：00 ～ 16：00 
 

３．会  場 岡山県総合福祉･ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ･NPO 会館（きらめきプラザ）4 階 401 会議室 
岡山市北区南方 2丁目 13-1 TEL.086-226-2888 

※研修会での駐車場の利用は認められていないため、車でお越しの方は、近隣の有料
駐車場をご利用ください。 

 

新型コロナウイルス感染症の状況によっては、研修方法を「Zoomによるオンライ

ン方式」に変更いたします。その場合、「8.参加申込」欄の県社協ホームページへ

掲載するとともに、参加者あてにご連絡いたします。 

 

４．定  員 ６０名 

 

５．主  催 社会福祉法人 岡山県社会福祉協議会 

 

６．参加対象 福祉施設の人事労務担当者（実務者） 

※おおむね人事労務部門の経験が３年未満の職員、または基本を学びたい方 
 

７．研修内容 

講義・演習：『知っておきたい人事労務管理の基礎』 

講   師： 神田労務コンサルティング 社会保険労務士 神田  豪 氏 

研修ポイント!! 

＊人事・労務に関する諸制度について、講義や演習を通して学びます。 

・労働関係の法律 

・公的保険の仕組みと手続き 

（短時間労働者への社会保険適用拡大） 

・育児・介護休業法改正 

・ハラスメント防止  

 



８．参加申込  県社協ホームページの「福祉施設職員等の研修案内」内、該当研修の 

「研修申込フォーム」より必要事項を入力しお申込みください。 

        URL：http://fukushiokayama.or.jp/workwelfare/sisethu_syokuin/ 

申込締切：１０月２８日（金） 
※申込締切前でも定員を超過した場合は、申込受付を終了させていただきます。 

 

９．受講決定通知 

  ＊研修受講申込の確認後、各施設・事業所へ「受講決定通知」をＦＡＸでお送りします。 

（定員超過等によりお断りする場合もＦＡＸします） 

  ＊受講決定通知の送信は、研修申込後、約７日以内（土・日・祝日除く）を目安としています。 

 

10．参 加 費   社協会員 3,000 円 非会員 10,000 円  
 

＊令和４年１１月１日（火）までにお振込みください。 
 

 

 

 

 

＊2名以上でまとめてお振込みをされる場合は、必ず全員の氏名を記入してください。 

＊納入後に参加を取り消した場合は、すでに納入された参加費は返金いたしかねますのでご了承ください。 

 

◇ 個人情報の取り扱いについて 

  申込時の個人情報については、運営管理の目的のみに利用させていただきます。 

 

＜お問い合わせ先＞ 

  社会福祉法人岡山県社会福祉協議会 福祉支援部 福祉人材支援班（担当：大森） 

  〒７００-０８０７ 岡山市北区南方２丁目１３－１ きらめきプラザ３階 

  TEL（０８６）２２６－２８８８    FAX（０８６）２２６－３５５７ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

◇郵便局で青色の郵便振替払込取扱票にて、 
●振込先 【口座番号】０１３３０-１-５４０７４ 
         【加入者名】社会福祉法人 岡山県社会福祉協議会 
●通信欄・ご依頼人欄には、①「人事・労務管理研修」②参加の日程 

③郵便番号・住所・氏名・電話番号を必ずご記入ください。 

 

～受講者の声～ 

・人事労務担当者として知っておかなければならない法律、持って 

おくべき知識や意識について、改めて確認することができました。 

・社員が気持ちよく働けて休暇取得ができるように、管理者として 

労務管理をするための知識を持つことが大切だと分かりました。 

・休憩、休日及び年次有給休暇について理解が深まりました。 

 

 

http://fukushiokayama.or.jp/workwelfare/sisethu_syokuin/

